
PERSONAL & TRAINER & BETRIEBSRÄTE

Personal Management

Achtsamer Blick: meine  
verschiedenen Rollen als 
HR-Mitarbeiter PM112001

		

HR-Management: Aufgaben 
und Perspektiven PM112000

		

Arbeitswelt der  
Zukunft PM630035

		

Webinarreihe: Grundlagen des 
Arbeitsrechts für eine qualifi-
zierte Personalarbeit PM630021

		

• �Webinar: Personalplanung PM630031

• �Webinar: Strategieorientierte  
�Mitarbeiterentwicklung und  
Talentmanagement PM630032

• �Webinar: Mitarbeiterentwicklung 
durch Feedback PM630033

• �Webinar: Personalmarketing  
und -recruiting PM630034

• �Visualisieren und konzipieren im  
virtuellen und analogen Raum 
Teil 1 PM112006

• �Mitarbeiterentwicklung und  
Talentmanagement PM112003

• �Mitarbeiterfeedback in der  
praktischen Umsetzung PM112004

• �Personalmarketing und -recruiting in 
der praktischen Umsetzung PM112005

• �Webinar: Visualisieren und  
konzipieren im virtuellen und  
analogen Raum Teil 2 PM630059

2

1

3 Zertifizierter „HR-Experte Personalentwicklung“

Kompetenznachweis Zertifizierter  
„HR-Experte Personalentwicklung“ PM212000

		

Kick-Off Webinar: 
Informationen zu den HR Entwicklungswegen PM630010

					  

Zertifizierter „HR-Betreuer“

Kompetenznachweis Zertifizierter
„HR-Betreuer“ PM211000

		
• �Grundlagen des Sozialversicherungs-

rechts PM111004

• �Grundlagen des  
Lohnsteuerrechts PM111003

• �Einführung in die Grundlagen  
der Entgeltabrechnung PM111002

Basisqualifikation für beide Entwicklungswege


